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AREA COMPETENCE DESCRIPTOR

To reflect on personal values; identify and explain

11Valuing  how values vary among people and over time, while o L1
b ° sustainability  critically evaluating how they align with sustainability ra a s a e r
orklarar arderar Undersék

1. Embodying sustainability 1 z‘s;:::::ng generations and lear from previous generation:
vales sustainabilty.

To acknowledge that humans are part of nature; and
13 Promoting 1o respect the needs and rights of other species and
nature tself In order 10 restore and regenera
healthy and resillent ecosysters.

To approach a sustainability problem from all
21 Systems sides; to consider time, space and context in order e r
thinking to understand how elements interact within and
Reflekterar
To assess information and arquments, identify
22ctcal st Gtk Sk a1 e samban

thinking o how personal, social and cultural backgrounds
influence thinking and conclusions.

2. Embracing complexity in
sustainability

To formulate current or potential challenges as a

sustainability problem in terms of difficulty, people

23 Problem  involved, time and geographical scope, in order t

framing identify suitable approaches to anticipating and

preventing problems, and to mitigating and adapting
1o already existing problems. Q
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eracy identifying the steps needed to achieve a preferred

—/ sustainable future

To manage transitions and challenges in complex
sustainability situations and make decisions related
to the future in the face of uncertainty, ambiguity

32 Adaptability

3. Envisioning sustainable
futures

Visar mod

and risk.

-
Visar 15 rptraery @ 0t 8 il vy f kg by iy
thinking

and linking different disciplines, using creativity and

VI S a r experimentation with novel ideas or methods
.
nyfikenhet D -

4.1 Political  responsibility and accountability for unsustainable

N
k reativitet o (R Al
ability.

Samarbetar

Visar
intresse

42 Collective
action

.
Visar oy | o ——r—
i tively contribute to improving prospects for the com:

thallighet

4. Acting for sustainability To act for change in collaboration with others,

initiative
munity and the planet.
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1:1 Forkroppsliga

hallbarhetsfragor
Att reflektera 6ver
personliga varderingar,
identifiera och forklara
hur varderingar varierar
mellan manniskor och
over tid, och samtidigt
kritiskt utvardera i vilken
utstrackning dessa
varderingar stammer
overens med hallbarhets
varderingar.

Overgripande formagor
Forklarar

Hjalper nagon annan att forsta.
Varderar

Stéller saker mot varandra.
Reflekterar

Ser en sak fran flera hall.

Forstar
konsekvenserna for av
stidllningstagande

Granskar skillnader Agerar
och konsekvenser av i linje med
olika satt att agera hallbarhetsprinciper
Framfor argument
som motiverar Identifierar olika
stdllningstagandet sitt att agera

Tar stallning i olika

hallbarhetsfragor Vardesatta
hallbarhet

Identifierar
varderingar och

Forstar att uttrycker egna

varderingar varierar

mellan manniskor, Reflekterar 6ver
samhallen och hur varderingar
kulturer 6ver tid stimmer 6verens

med hallbarhets
varderingar



1:2 Stodja rattvisa
Att stodja jamlikhet och
rattvisa for nuvarande
och kommande
generationer och dra
lardom av tidigare
generationer i syfte att
framja hallbarhet.

Overgripande formagor
Forklarar

Hjalper nagon annan att forsta.
Varderar

Stéller saker mot varandra.
Reflekterar

Ser en sak fran flera hall.

Forstar vikten av rattvisa
for nuvarande och kommande
generationer ar kopplat till att

skydda naturen

Respekterar, Forstar att det finns
forstar och skillnader mellan olika
uppskattar samhallen och

olika kulturer individer

Stodja rattvisa

Forstar och
reflekterar over
personliga behov

Forstar och
reflekterar over
andras behov

Stravar efter
miljorattvisa

Ser hur vi behover
agera for att andra
riktning

Identifierar
bakomliggande
orsaker till
detta

Har kunskap om hur
manniskans
paverkan pa naturen
okat over tid



1.3 Framja naturen
Att inse att manniskan ar
en del av naturen, att
respektera andra arters
och naturens behov och
rattigheter i syfte att
aterstalla och aterskapa
sunda och
motstandskraftiga
ekosystem

Overgripande formagor
Forklarar

Hjalper nagon annan att forsta.
Varderar

Stéller saker mot varandra.
Reflekterar

Ser en sak fran flera hall.

Paverkar min Visar empati med

omgivning att allt levande i
aterstalla /aterskapa naturen
Agerar for att
% N Inser allt
aterstdlla/ B
. levandes varde
aterskapa

Kanner till hur
ekosystem kan
aterstallas/aterskapas

Bryr mig om
naturen

Framja naturen

Inser att alla
manniskans
basala behov
kommer ifran
naturen

Ser att naturen har
ett varde i sig och
for oss manniskor

Inser att manniskan
inte klarar sig utan en
fungerande natur



2.1 Systemtankande
Att se
hallbarhetsproblem fran
alla sidor, att beakta tid,
plats och sammanhang
for att forsta hur olika
element samverkar inom
och mellan system

Overgripande formagor
Ifragasatter

Staller fragor.

Utmanar det som ar sagt.
Undersoker

Fordjupar sig pa egen hand eller
med handledning.

Ser samband
Uppmarksammar kopplingar,
orsaker och konsekvenser
mellan olika foreteelser.

Bryr mig om hur Vat;nar om
manniskan paverkar LELLELE
system
] Ser att jag kan
Bes"krl\{er hur Ser att paverka och
rln:angll.skors minniskors paverkas av
a:‘ Ingar handlingar . OIika system
paverkar . Identifierar
paverkar
system
System
tankande
Ser risker och
Kanner till olika fordelar i
livscykler cykeln

Bryr sig om korta
och langsiktiga
konsekvenser av
egna handlingar



2.2 Kritiskt tankande
Att utvardera information
och argument, identifiera
antaganden, ifragasatta
status quo och reflektera
over hur personlig, social
och kulturell bakgrund
paverkar manniskors
tankande och slutsatser

Overgripande formagor
Ifragasatter

Staller fragor.

Utmanar det som ar sagt.
Undersoker

Fordjupar sig pa egen hand eller
med handledning.

Ser samband
Uppmarksammar kopplingar,
orsaker och konsekvenser
mellan olika foreteelser.

Framfor asikter

med argument
Reflekterar 6ver

varfor jag har
asikt
Vagar ha
en asikt

Kritiskt
tankande

Viljer kallor
och bildar
uppfattning
darefter

Granskar och
ifragasatter
kallor

Skiljer pa
fakta och
asikt

Reflekterar
over
normerna

Identifierar
normer

Ifragasattar och
utmanar normer



2.3

Problemformulering
Att formulera faktiska
eller potentiella
utmaningar som
hallbarhetsproblem,
inbegripet
svarighetsgrad, berdrda
personer, tid och
geografisk omfattning, i
syfte att identifiera
lampliga metoder for
att forutse och
forhindra problem sam
mildra och anpassa sig
till redan befintliga
problem

Vagar stalla kritiska Ger forslag pa

o~ I6sningar
. Identifierar
Vagar d
stilla sina Fo;n:ulerar Definierar \frs:I?aT
fragor ragor problem
problemen
Problemformulering
Ser att orsakerna
| och darmed
Overgripande formagor I6sningarna kan
Ifrdgasitter ses ur olika
Staller fragor. Ser att perspektiv
Utmanar det som ar sagt. problem kan
Undersoker ses ur olika
Fordjupar sig pa egen hand eller perspektiv

med handledning. Resonerar kring

Ser samband hallbarhet ur
Uppmarksammar kopplingar, olika perspektiv
orsaker och konsekvenser

mellan olika foreteelser.



3.1 Framtidskompetens
Att skapa alternativa
hallbara framtidsvisioner
genom att forestalla sig
och utveckla alternativa
scenarier och identifiera
de atgarder som kravs for
att forverkliga en 6nskad
framtidsvision

Overgripande formagor
Visar kreativitet

Kommer med ideer, genomfor
ideer, forbattrar sina och andras
ideer samt bearbetar dem.
Visar nyfikenhet

Staller fragor, soker information
och undersoker.

Provar, testar olika satt.

Visar uthallighet

Fortsatter att prova trots
motgangar.

Visualiserar flera
framtida scenarier

Fantiserar
utifran Fantiserar
kunskap fritt om
framtiden
Framtids
kompetens

Forestdlla sig

Reflekterar 6ver
hur hallbara
atgarderna ar

Varderar

Identifierar atgarder
atgarder

Visionerar kring

eventuella behov i ett
framtidsbehov langsiktigt
perspektiv

Satter langsiktiga
hallbara mal



3.2 Anpassningsformaga
Att hantera
omstallningar och
utmaningar i komplexa
hallbarhets situationer
och fatta beslut som ror
framtiden i situationer
som praglas av osakerhet,
tvetydighet och risk

Overgripande formagor
Visar kreativitet

Kommer med ideer, genomfor
ideer, forbattrar sina och andras
ideer samt bearbetar dem.
Visar nyfikenhet

Staller fragor, soker information
och undersoker.

Provar, testar olika satt.

Visar uthallighet

Fortsatter att prova trots
motgangar.

Identifierar och

Forandrar

uttrycker egna Hanterar mitt satt

kanslor och orsaker motgang/uppoffring att tinka
bakom dessa [forandring

Ser orsaker
bakom
kanslor

Identifierar
kanslor

Anpassnings
formaga

Ser fler
alternativ

Forstar att
forandring kravs

Overviger och virderar
olika alternativ ur
hallbarhetsperspektiv

Gor
genomtankta
hallbara val



3.3 Utforskande Tar stillning och

tankande ser helheter
Att anlagga ett
relationellt satt att tanka
genom att utforska och
koppla samman olika

Bearbetar och
sammanstaller
informationen

. . Soker upp och
discipliner, vara kreativ PP
. samlar
och experimentera med . .
information

nya ideer eller metoder

Overgripande formagor |
Visar kreativitet
Kommer med ideer, genomfor

Utforskande
tankande

ideer, forbattrar sina och andras
ideer samt bearbetar dem.
Visar nyfikenhet

Staller fragor, soker information
och undersoker.

Provar, testar olika satt.

Visar uthallighet

Fortsatter att prova trots
motgangar.

. ) Vagar
Vagar tanka e
nytt utanfor status quo

ramarna
Vagar tanka nytt
innanfor ramarna

Vagar prova Vagar
nytt misslyckas

Utvarderar och
forbattrar



4:1 Politisk

handlingsformaga
Att navigera i det
politiska systemet,
identifiera politiskt
ansvar och
ansvarsskyldighet for
ohallbara beteenden och
krava andamalsenlig
politik for hallbarhet

Overgripande formagor
Samarbetar

Lyssnar och bidrar med egna
forslag och idéer.

Visar mod

Vagar ta stallning.

Vagar prata i grupp.

Visar intresse

Staller foljdfragor som fordjupar
och ger mer information.
Ifragasatter.

Analyserar Gen"o'mfor
problem och fol’jer upp
Beskriver och idéer
problematiserar
acl Framfor Utvecklar och
Ll S idéer varderar idéer

Politisk

handlingsformaga
Forhaller sig till
Kunskap it demokratiska
demokratiska processer
processer

Agerar for hallbarhet
i enlighet med
demokratiska processer



4:2 Kollektivt handlande
Att agera for forandring i
samarbete med andra.

Overgripande formagor
Samarbetar

Lyssnar och bidrar med egna
forslag och idéer.

Visar mod

Vagar ta stallning.

Vagar prata i grupp.

Visar intresse

Staller foljdfragor som fordjupar
och ger mer information.
Ifragasatter.

Anpassar sitt
agerande for
gruppens basta

Ser sin egen
Identifierar roll i olika
rollerien grupper
grupp
Kollektivt
handlande

Samverkar och
agera enligt
gruppens plan

Strukturerar
och fordelar
Planerar
ansvar
gemensam
handling

Lyssnar pa
andras
forslag

Kommer med
forslag

Bidrar till att gora
andras forslag battre



4:3 Individuell

initiativformaga
Att identifiera den egna
hallbarhetspotentialen
och aktivt bidra till att
forbattra
framtidsutsikterna for
lokalsamhallet och
planeten

Overgripande formagor
Samarbetar

Lyssnar och bidrar med egna
forslag och idéer.

Visar mod

Vagar ta stallning.

Vagar prata i grupp.

Visar intresse

Staller foljdfragor som fordjupar
och ger mer information.
Ifragasatter.

Ser att jag kan agera
for att gora skillnad

Ser att mina
val (eller min
passivitet) har
betydelse
Forstar
att val
kan goras

Gor
Ser att du har uppoffringar
bade rattigheter for hallbarhet
och skyldigheter Skiljer p3
behov och
begar

Individuell
initiativformaga

Agerar utifran
Identifierar planetens

vad du kan bista
gora

Paverkar andra



Fragor att fundera pa

Hur har du latit eleverna trana kompetenserna?

Hur har du sett att de har lart sig nagot?

Vilka undervisningsaktiviteter har bidragit till att trana kompetenserna?

Kan du att nytta av dessa i din planering av kommande tema eller storylinearbete?

1. Satt en klisterlapp vid de kompetenser/bubblor du ni arbetat med under
temaarbetet



Konkretisering
av kompetenser

Green Comps 12 kompetenser for ett
hallbart tankesatt




